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= WARSZAWSKI RADY DYDAKTYCZNE DLA KIERUNKOW STUDIOW

Poz.

UCHWALA NR 9
RADY DYDAKTYCZNEJ DLA KIERUNKU STUDIOW STUDIA FILOLOGICZNO-
KULTUROZNAWCZE / MIEDZYKULTUROWE STUDIA FILOLOGICZNE

z dnia 29 wrzesnia 2023 r.

w sprawie okreslenia zasad
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
dla kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. Z 2020 r., poz.85), § 68 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor
UW z 2019 r. poz. 190), oraz zarzgdzenia nr 163 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego
zdnia 8 listopada 2019 r. w sprawie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na
Uniwersytecie Warszawskim, Rada Dydaktyczna postanawia, co nastepuije:

§1
Wprowadza sie wewnetrzny system zapewnienia jako$ci ksztatcenia, przyjmujgc tekst
stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy rady dydaktycznej:
D. Zembrzuski



Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej

dla kierunku studia filologiczno-kulturoznawcze/ miedzykulturowe studia filologiczne
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie okreslenia zasad wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA
NA KIERUNKU MIEDZYKULTUROWE STUDIA FILOLOGICZNE

|.POSTANOWIENIA OGOLNE
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1. Wewnetrzny system zapewnienia jakosSci ksztatlcenia na  kierunku
miedzykulturowe studia filologiczne (zwane dalej ,MSF”) jest spojny z misjg i strategig
Uniwersytetu Warszawskiego, koncepcjg ksztatcenia na kierunku opracowang przez Rade
Dydaktyczng oraz systemem zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie okreslonym
w zarzgdzeniu nr 163 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dn. 8 listopada 2019r.
(Monitor UW z 2019 r. poz. 357).

2. W skitad wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia wchodzg: Rada
Dydaktyczna, Kierownik Jednostki Dydaktycznej (zwany dalej ,KJD”), Kierownik Studidw,
Tutor MSF.

3. Zadaniem wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia jest
podejmowanie i koordynowanie dziatarn majgcych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia
na kierunku MSF w nastepujgcych obszarach:

1) organizacja procesu ksztatcenia;

2) monitorowanie procesu ksztatcenia.

II.ORGANIZACJA PROCESU KSZTALCENIA
§2

Rada Dydaktyczna okresla dziatania podejmowane w celu zapewnienia koordynaciji
procesu ksztatcenia w ramach miniméw filologicznych oraz mozliwosci osiggniecia przez
studentow kierunkowych efektdéw uczenia sie niezaleznie od wybranej kombinaciji jezykow.

§3
Obsada zaje¢ dydaktycznych

Rada Dydaktyczna, w porozumieniu z Kierownikiem Studiéw, przedstawia KJD
rekomendacje dotyczgce obsady zaje¢, w szczegolnosci przedmiotéw kierunkowych, biorgc
pod uwage nastepujgce kryteria:

1. zgodnos$¢ kompetenciji naukowych i dydaktycznych osoéb prowadzgcych zajecia z
przypisanymi do zaje¢ efektami uczenia sig;



2. wyniki ogdélnouniwersyteckiej ankiety oceny zaje¢ oraz ankiety oceny organizaciji
studiow i ksztatcenia na kierunku MSF, o ktorej mowa w § 8 ust. 1;

3. réwnomierny udziat w procesie ksztatcenia jednostek wspottworzacych MSF.

§4
Tutor MSF

Na wniosek Rady Dydaktycznej KJD powotuje Tutora MSF, do ktérego zadan nalezy
w szczegolnosci:

1. wspotpraca przy przygotowaniu zbiorczego planu zaje¢ dydaktycznych na dany
semestr zawierajgcego catg oferte dydaktyczng dla kierunku;

2. zapewnienie studentom mozliwo$ci konsultacji przy wyborze zajec realizowanych
w ramach minimow filologicznych;

3. weryfikacja indywidualnych planéw zaje¢ studentow w terminie nie pozniej niz na
1 dzien przed otwarciem rejestracji na przedmioty;

4. prowadzenie ewidencji zapisoOw studentow MSF na przedmioty wybieralne i do
grup praktycznej nauki jezyka na podstawie indywidualnych planéw zajec. Lista zapisow jest
przekazywana Kierownikowi Studiow po zakonczonej rejestracji na dany semestr.

§5
Weryfikacja indywidualnych planéw zajec¢
1. Weryfikacja indywidualnych planéw zaje¢ studentéw stuzy uniknieciu kolizji grup

przy potgczeniach miniméw filologicznych, a takze zapewnieniu realizacji kierunkowych
efektow uczenia sie.

2. Studenci pobierajg plik ze zbiorczym planem zaje¢ na dany semestr wraz z listg
przedmiotow wymaganych programem ze strony internetowej MSF-.

3. Studenci sg zobowigzani do zaznaczenia w planie zbiorczym preferowanych grup
zajeciowych i odestanie zmodyfikowanego pliku z planem do Tutora w celu weryfikacji nie
pozniej niz 2 dni przed terminem uruchomienia rejestracji na przedmioty.

8§86
Koordynacja miniméw filologicznych

1. Zakoordynacje procesu ksztatcenia w ramach minimow filologicznych odpowiada
Kierownik Studiéw.

2. Do zadan Kierownika Studiow nalezy:

1) koordynacja prac przy przygotowywaniu zbiorczego planu zaje¢ dydaktycznych na dany
semestr zawierajgcego catg oferte dydaktyczng dla kierunku;

2) kontaktowanie sie z Kierownikami Studiow i sekretariatami ds. studenckich jednostek
wspottworzgcych MSF, w szczegdlnosci w celu zapobiegania mozliwosci kolizji terminow



zaje¢ dydaktycznych oraz w przypadku probleméw o0so6b studiujgcych z rejestracjg na
zajecia.
[1.MONITOROWANIE PROCESU KSZTALCENIA
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Dziatania podejmowane w ramach monitorowania procesu ksztatcenia

W ramach monitorowania procesu ksztatcenia Rada Dydaktyczna okresla dziatania w
nastepujgcych obszarach:

1. przeprowadzanie ankiety oceny organizacji studiow i ksztatcenia wsrod
studentoéw;

2. monitorowanie loséw zawodowych absolwentow;

3. organizacja spotkan ze studentami;

4. ocena wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;
5. monitorowanie procesu egzaminowania i dyplomowania;

6. przeprowadzanie przeglagdu programu studiow.

§8
Ankieta oceny organizacji studiow i ksztatcenia

1. Ankieta oceny organizacji studiow i ksztatcenia na kierunku MSF jest
uzupetnieniem ogolnouniwersyteckiej ankiety oceny zaje¢, ktérg okresla uchwata nr 26
Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia z dnia 28 sierpnia 2020 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych trybu i standardow dokonywanej przez studentéw i doktorantéw ewaluacii
procesu ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim (DURK z 2020 r. poz. 26), i stuzy
zebraniu opinii studentéw na temat jakosci procesu ksztatcenia i organizacji toku studiéw.

2. Ankieta dotyczy nastepujgcych zagadnien w odniesieniu do semestru
bezposrednio poprzedzajgcego badanie:

1) organizacja zaje¢ w semestrze;
2) praca administracji zapewniajgcej obstuge toku studiéw na kierunku;
3) oczekiwania studenckie wobec sciezki rozwoju kierunku.

3. Kwestionariusz ankiety stanowi zatgcznik nr 2 do uchwaty.

4. Ankieta ma charakter anonimowy i jest wysytana do studentéw elektronicznie za
posrednictwem adreséw uniwersyteckich.

5. Sekretariat ds. studenckich wysyta ankiete co semestr, nie pdzniej niz 7 dni po
zakonczeniu poprawkowej sesji egzaminacyjne;.

6. Wyniki ankiety sg analizowane na pierwszym posiedzeniu Rady Dydaktycznej po
zakonczeniu badania.



7. Na podstawie analizy danych Rada Dydaktyczna sporzgdza raport, w ktorym
zawiera rekomendacje dotyczace dziatann udoskonalajgcych i naprawczych.

8. Rada Dydaktyczna przedstawia raport KJD.

§9
Monitorowanie loséw zawodowych absolwentow

1. Rada Dydaktyczna okre$la system monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw, ktorego celem jest poznanie aktualnych potrzeb rynku pracy.

2. Narzedziem wykorzystywanym w procesie monitorowania jest anonimowa ankieta
dotyczaca losow zawodowych spotecznosci absolwenckiej kierunku MSF wysytana pocztg
elektroniczng przez Sekretariat ds. studenckich.

3. Ankieta dotyczy w szczegdlnosci nastepujgcych zagadnien:
1) wplyw studidw na szanse zatrudnienia;
2) sektory zatrudnienia, w ktorych absolwenci MSF znajdujg prace;
3) stopien dostosowania oferty dydaktycznej MSF do potrzeb rynku pracy;

4) propozycje dotyczgce oferty dydaktycznej MSF stuzgce zwiekszeniu szans zatrudnienia
absolwentow.

4. Kwestionariusz ankiety stanowi zatgcznik nr 3 do uchwaty.

5. Ankieta jest wysytana do absolwentéw w terminie do dnia 31 grudnia. Ankieta jest
wysytana dwukrotnie:

1) rok od uzyskania dyplomu ukohczenia studiow | stopnia;
2) 4 lata od uzyskania dyplomu studiow | stopnia.

6. Wyniki ankiety sg analizowane na pierwszym posiedzeniu Rady Dydaktycznej
MSF po zakonczeniu badania.

7. Na podstawie analizy danych Rada Dydaktyczna sporzgdza raport, w ktorym
zawiera rekomendacje dotyczgce dziatah udoskonalajgcych i naprawczych.

8. Rada Dydaktyczna przedstawia raport KJD.

§10
Hospitowanie zaje¢

1. W ramach dbatosci o jakos¢ ksztatcenia na kierunku MSF przeprowadza sie
okresowe hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

2. Nauczyciel hospitowany zostaje uprzedzony o terminie hospitacji zaje¢ z
2-tygodniowym wyprzedzeniem.



3. Kazdy nauczyciel akademicki ma prawo wystgpi¢ do Kierownika Studiow
kierunku MSF z wnioskiem o przeprowadzenie hospitacji swoich zajec.

4. Hospitacje przeprowadza powotana przez Rade Dydaktyczng Komisja
Hospitacyjna, zwana dalej Komisjg, w sktad ktérej wchodzg 2 osoby: Kierownik Studiéw lub
osoba przez niego wyznaczona oraz inny pracownik Wydziatu Neofilologii UW wskazany
przez Rade Dydaktyczna.

5. Po przeprowadzeniu hospitacji cztonkowie Komisji wypetniajg Karte hospitaciji
zaje¢ dydaktycznych (Zatgcznik nr 4), w ktorej odnotowujg swoje obserwacije i, na podstawie
okreslonych kryteridw, dokonujg szczegdtowej oceny hospitowanych zaje¢, a takze
przedstawiajg rekomendacje dla hospitowanego pracownika. Karta hospitacji jest
sporzgdzana w dwoch egzemplarzach, jednym dla Komisji i jednym dla osoby hospitowane;j.

6. O wynikach hospitacji prowadzacy powinien zosta¢ poinformowany
niezwtocznie, zas najpdzniej dwa tygodnie po jej przeprowadzeniu powinien otrzymac Karte
hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Fakt zapoznania sie z treScig formularza powinien
potwierdzi¢ wtasnorecznym podpisem.

7. Hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu przystuguje odwotanie od
oceny hospitacji prowadzonych przez niego zaje¢ dydaktycznych w terminie siedmiu dni od
daty poswiadczonego podpisem zapoznania sie z trescig protokotu. Odwotanie w trybie
pisemnym nalezy adresowac do Prodziekana ds. studenckich na Wydziale Neofilologii.

§11
Organizacja spotkan ze spotecznoscia studencka

1. W celu uzyskania petniejszych opinii studenckich o procesie ksztatcenia, a takze
udoskonalenia oferty dydaktycznej Kierownik Studiéw organizuje spotkania ze spotecznoscig
studenckag wedtug nastepujgcych zasad:

1) Spotkania odbywajg sie co semestr, nie pdzniej niz na miesigc przed rozpoczeciem ses;ji
egzaminacyjnej.

2) Spotkania mogg sie odbywac w trybie stacjonarnym lub zdalnym.

3) Informacja o spotkaniu jest zamieszczana na stronie internetowej MSF oraz wysytana
pocztg elektroniczng w zbiorczej wiadomosci do studentéw co najmniej tydzien przed
spotkaniem.

4) Na spotkaniu omawiane sg w szczegoélnosci nastepujgce tematy:
a) rozszerzenie zagadnieh poruszanych w ankiecie ewaluacyjnej;

b) oczekiwania studentéw w zakresie inicjatyw pozaprogramowych, w szczegodlnosci
takich jak warsztaty, praktyki, spotkania ze spotecznoscig absolwencka;

c) obszary organizacji studidéw wymagajgce udoskonalenia.

5) Spotkanie moze by¢ za zgodg studentdw nagrywane i umieszczane na stronie
internetowej MSF-.



6) Informacje i wnioski ze spotkania Kierownik Studiow przekazuje Radzie Dydaktycznej na
najblizszym jej posiedzeniu po zakonczonym spotkaniu.

2. W celu zwiekszenia swiadomosci studentow na temat mozliwych Sciezek kariery
oraz w celu promowania wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Kierownik
Studiéw organizuje spotkania spotecznosci studenckiej i absolwenckiej MSF wedtug
nastepujgcych zasad:

1) Spotkania odbywajg sie nie rzadziej niz raz na dwa lata. Spotkania mogg sie odbywac z
wiekszg czestotliwoscig na wniosek studentéw, zgtoszony Kierownikowi Studidw.

2) Spotkania mogg sie odbywac w trybie stacjonarnym lub zdalnym.

3) Informacja o spotkaniu jest zamieszczana na stronie internetowej MSF oraz wysytana
pocztg elektroniczng w zbiorczej wiadomosci do studentéw co najmniej tydzien przed
spotkaniem.

4) Spotkanie moze by¢ za zgodg studentow i absolwentow nagrywane i umieszczane na
stronie internetowej MSF.

5) Informacje i wnioski ze spotkania Kierownik Studiow przekazuje Radzie Dydaktycznej na
najblizszym jej posiedzeniu po zakohczonym spotkaniu.

§12
Ocena wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

1. Rada Dydaktyczna dokonuje oceny wspétpracy z otoczeniem-gospodarczym na
kierunku MSF nie rzadziej niz raz do roku, w terminie do dnia 30 wrze$nia.

2. Przy przeprowadzaniu oceny, o ktérej mowa w ust. 1, Rada Dydaktyczna zwraca
W szczegolnosci uwage na:

1) jakosc¢ i stopien wykorzystania oferty warsztatow, praktyk zawodowych i innych inicjatyw
pozaprogramowych przeznaczonych dla studentéw kierunku MSF;

2) zakres i jako$¢ wspotpracy z takimi podmiotami jak:

a) Petnomocnik Dziekana Wydziatu Neofilologii ds. wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym,

b) Petnomocnik Dziekana Wydziatu Neofilologii ds. strategii i komunikacii,
c) Biuro Karier Uniwersytetu Warszawskiego i Inkubator UW,

d) przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérym Wydziat Neofilologii
UW nawigzat wspotprace, w szczegdlnosci w ramach Rady Interesariuszy,

e) absolwenci kierunku MSF.

3. Przy przeprowadzaniu oceny, o ktérej mowa w ust. 1, Rada Dydaktyczna
uwzglednia w szczegolnosci wyniki ankiety dotyczacej losow zawodowych spotecznosci
absolwenckiej, o ktérej mowa w § 9 ust. 2, wnioski ze spotkan ze spotecznoscig studencks i



absolwencka, o ktorych mowa w § 11 ust. 1i 2, oraz opinie podmiotdw z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z ktérymi Wydziat Neofilologii nawigzat wspétprace.

§13
Monitorowanie procesu egzaminowania i dyplomowania

Rada Dydaktyczna monitoruje proces egzaminowania i dyplomowania zgodnie z
zasadami okreslonymi w nastepujgcych uchwatach:

1. Uchwata nr 7 Rady Dydaktycznej dla kierunku studiéw miedzykulturowe studia
filologiczne z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie okreslenia szczegétowych zasad dotyczgcych
procesu dyplomowania na kierunku studiow: miedzykulturowe studia filologiczne,
skfadajgcych sie ze: 1) szczegdtowych zasad przygotowania i oceny pracy dyplomowej, 2)
szczegotowych zasad przeprowadzania egzaminu dyplomowego, 3) szczegétowych zasad
monitorowania procesu dyplomowania (DRD z 2023 r. poz. 29);

2. Uchwata nr 8 Rady Dydaktycznej dla kierunku studiow studia filologiczno-
kulturoznawcze/ miedzykulturowe studia filologiczne z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
wytycznych dotyczgcych przeprowadzania egzamindw i oceniania na kierunku studiow:
miedzykulturowe studia filologiczne (DRD z 2023 r. poz. 30).

8§14
Przeglady programu studiéw

1. W celu systematycznego doskonalenia oferty dydaktycznej na kierunku SFK Rada
Dydaktyczna dokonuje okresowego przeglgdu programu studiow.

2. Przeglad jest przeprowadzany nie rzadziej niz raz na dwa lata.

3. Przy analizie programu studiow brane sg pod uwage nastepujgce czynniki:
1) wyniki ogélnouniwersyteckiej ankiety oceny zajec;
2) wyniki ankiety oceny organizacji studiow i ksztatcenia, o ktérej mowa w § 8 ust. 1;

3) wyniki ankiety dotyczgcej loséw zawodowych spotecznosci absolwenckiej, o ktérej mowa
w 8§ 9 ust. 2;

4) wnioski ze spotkan ze spotecznosciami studenckg i absolwencka, o ktérych mowa w § 11
ust. 11i2;

5) raporty z procesu egzaminowania i dyplomowania;

6) opinie Kierownikéw Studidw z jednostek wspoéttworzgcych SFK oraz nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku;

7) opinie podmiotow z otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Wydziat Neofilologii
UW nawigzat wspotprace.



4. Rada Dydaktyczna przeprowadza analize danych w terminie do dnia 30 wrze$nia
roku, w ktérym nastepuje przeglad.

5. Na podstawie analizy danych Rada Dydaktyczna sporzadza raport, w ktorym
zawiera rekomendacje dotyczace dziatann udoskonalajgcych i naprawczych.

6. Rada Dydaktyczna przedstawia raport KJD.

§15
Przeglady wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Rada Dydaktyczna przeprowadza przeglad zasad wewnetrznego systemu
zapewniania jakos$ci ksztatcenia nie rzadziej niz co dwa lata, dokonujgc ewentualnej
nowelizacji uchwaty w tej sprawie.



Zatacznik nr 2

do uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej

dla kierunku studia filologiczno-kulturoznawcze/ miedzykulturowe studia filologiczne
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie okreslenia zasad wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

Kwestionariusz ankiety oceny organizacji studiéw i ksztatcenia
na kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

Czy zapoznali sie Panstwo z sylabusami przedmiotow, na ktére uczeszczali Panstwo
w ostatnim semestrze?

[] TAK [] NIE

. Czy wszystkie zajecia w ostatnim semestrze odbywaty sie zgodnie z planem podanym
w USOS?

[] TAK [] NIE

Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE, prosze podaé¢ doktadnie, ktére zajecia nie
odbywaty sie zgodnie z planem.

Czy wszystkie zajecia odbywaty sie w formie (stacjonarnej, zdalnej, hybrydowej)
okreslonej w sylabusie przedmiotu w USOS?

[] TAK [] NIE

Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE, prosze podac¢ doktadnie, ktore zajecia nie
odbywaty sie w formie okreslonej w sylabusie przedmiotu w USOS.

. Czy tresc¢ zajec, na ktore Panstwo uczeszczali, byta zgodna z sylabusem podanym
w USOS?

[] TAK [] NIE

Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE, prosze podac¢ doktadnie, na ktérych zajeciach
nie byto tej zgodnosci.

Czy wymagania dotyczgce zaliczenia zaje¢ byly wedlug Panstwa jasno okreslone?

[] TAK [] NIE
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9. Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE, prosze podac zajecia, gdzie wymogi nie byty
jasno okreslone i podac¢ uzasadnienie.

10. Czy mieli Panstwo mozliwos¢ konsultacji z wyktadowcami poza zajeciami (dyzury
stacjonarne lub online, kontakt mailowy)?

[] TAK [] NIE

11. Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE, na jakich zajeciach nie mieli Panstwo takiej
mozliwosci?
12. Czy mieli Panstwo mozliwo$¢ kontaktu stacjonarnego i zdalnego (mailowego,

telefonicznego itp.) z Sekretariatem ds. studenckich/Kierownikiem studiow?

[] TAK [] NIE

13. Czy od poczatku semestru potrzebowali Panstwo skontaktowaé sie w jakiejs
sprawie z Sekretariatem ds. studenckich/Kierownikiem studiow?

[] TAK [] NIE

14. Jesli wybrali Panstwo odpowiedz TAK, czy ta sprawa zostata rozpatrzona?

[] TAK [] NIE

15. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo dopasowanie godzin otwarcia Sekretariatu ds.
studenckich do potrzeb studentéw, gdzie 1 oznacza zupetny brak dopasowania, a 5
oznacza dopasowanie w petni?

[11 []2 13 [] 4 15

16. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo jakos¢ kontaktu telefonicznego i kontaktu za
pomocg poczty elektronicznej z Sekretariatem ds. studenckich, gdzie 1 oznacza wynik
niezadowalajgcy a 5 wynik bardzo dobry?

[11 []2 13 [] 4 15

17. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo jakos¢ i zakres informacji udzielanych przez
pracownikow Sekretariatu ds. studenckich, gdzie 1 oznacza wynik niezadowalajgcy a
5 wynik bardzo dobry?

[11 []2 13 [] 4 15

18. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo sposdb odnoszenia sie pracownikéw
Sekretariatu ds. studenckich do Panstwa, gdzie 1 oznacza wynik niezadowalajgcy a 5
wynik bardzo dobry?
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[11 []2 13 [] 4 []5

19. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo jako$¢ i zakres informacji zamieszczonych na
stronie internetowej MSF, gdzie 1 oznacza wynik niezadowalajgcy a 5 wynik bardzo
dobry?

[11 []2 13 [] 4 []5

20. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo jako$¢ komunikacji z Kierownikiem Studiow a
Panstwem, gdzie 1 oznacza wynik niezadowalajgcy a 5 wynik bardzo dobry?

[11 []2 13 [] 4 []5

21. Jak na skali 1-5 oceniajg Panstwo jakos¢ komunikacji z Tutorem MSF a Panstwem,
gdzie 1 oznacza wynik niezadowalajgcy a 5 wynik bardzo dobry?

[11 []2 13 [] 4 []5

22. Prosze okresli¢, jakie majg Panstwo oczekiwania/zyczenia w sprawie inicjatyw
podejmowanych na MSF, np. warsztaty, spotkania z absolwentami, spotkania ze
specjalistami.

23. Prosze okresli¢, czy i jakie obszary organizacji studiow wymagajg wedtug Panstwa
udoskonalen.
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Zatacznik nr 3

do uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej

dla kierunku studia filologiczno-kulturoznawcze/ miedzykulturowe studia filologiczne
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie okreslenia zasad wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

Kwestionariusz ankiety dotyczacej loséw zawodowych spotecznosci absolwenckiej
kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

1. Czy znalezli Panstwo zatrudnienie po zakonczeniu studiow | stopnia na kierunku
miedzykulturowe studia filologiczne (MSF)?
[] TAK [] NIE

(Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE, prosze przejs¢ do pytania nr 5)

2. Jesli wybrali Panstwo odpowiedz TAK, jak szybko udato sie Panstwu znalez¢ state
zatrudnienie po ukonczeniu studiow?

[ ] kontynuuje prace zaczetg w trakcie studiow [] do potroku

[ ] w miesigc [ ] do roku lub dtuzej

3. W jakim sektorze udato sie Panstwu znalez¢ zatrudnienie?

[[] mediaiprasa [] ttumaczenia
[] kultura [] marketing i reklama
[ ] edukacja [] turystyka

[ ] dyplomacja i wspotpraca miedzynarodowa [ ] organizacja wydarzen

[] inny

Jaki?

4. W jakim stopniu, w skali 1-5, wiedza i kompetencje uzyskane w czasie studiéw
pomogty Panstwu znalez¢ zatrudnienie, gdzie 1 oznacza bardzo niski stopien, a 5
stopien wysoki?

[11 []2 13 [] 4 15

(Prosze przejsc¢ do pytania nr 7)
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5. Jesli wybrali Panstwo odpowiedz NIE w pytaniu nr 1, czy planujg Panstwo podjg¢
statg prace w niedtugim czasie?

[] TAK [] NIE

6. Jesli wybrali Panstwo odpowiedZz TAK w pytaniu nr 5, w jakim sektorze planujg
Panstwo podjg¢ prace?

[[] mediaiprasa [ ] ttumaczenia
[ ] kultura [ ] marketing i reklama
[ ] edukacja [] turystyka
[ ] dyplomacja i wspotpraca miedzynarodowa [ ] organizacja wydarzen
[] inny
Jaki?
7. Ktére kompetencje/umiejetnosci zdobyte przez Panstwa w czasie studidow sg,

Panstwa zdaniem, najbardziej przydatne na rynku pracy? Mozna zaznaczy¢ wiecej niz
jedng odpowiedz.

[ ] wielojezycznosé [] rozumienie kultur
[[] umiejetnos¢ analitycznego myslenia [ ] skuteczna komunikacja
[[] umiejetno$¢ szukania zrédet informaciji [ ] organizacja pracy
[] inne
Jakie?

8. W jakim stopniu na skali 1-5 okresliliby Panstwo stopien dostosowania oferty
dydaktycznej MSF do potrzeb rynku pracy, gdzie 1 oznacza znikome dostosowanie, a
5 wysokie?

[11 []2 13 [] 4 15

9. Czy mieliby Panstwo sugestie dotyczace dostosowania oferty dydaktycznej do
potrzeb rynku?

14



Zatacznik nr

4

do uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej

dla kierunku studia filologiczno-kulturoznawcze/ miedzykulturowe studia filologiczne
z dnia 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie okreslenia zasad wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

Karta hospitacji zaje¢ dydaktycznych

na kierunku miedzykulturowe studia filologiczne

Imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego

Stopien/tytut naukowy

Nazwa przedmiotu

Data hospitaciji

Frekwencja studentéw wg listy: ...... podczas zajec: ......

Jezyk wyktadowy

Temat hospitowanych zaje¢

1. Ocena pracy nauczyciela akademickiego (5 — bardzo dobra, 4 — dobra,
3 — dostateczna, 2 — niedostateczna)

Zakres oceny

Ocena

Zgodnosc tresci prowadzonych zaje¢ z programem i sylabusem

Punktualnos¢ w rozpoczynaniu i konczeniu zajec

Okreslenie celu i tematu zaje¢

Skutecznos¢ w aktywizacji studentow i studentek

Komunikacja ze studentami i studentkami z poszanowaniem ich godnosci

Trafno$¢ doboru metod pracy

Trafno$¢ doboru materiatdéw oraz pomocy dydaktycznych

Klarowny i zrozumiaty sposéb przekazywania informac;ji

Sposob prowadzenia zajec¢ - stopien ich uporzgdkowania

Sposodb prowadzenia zajec - stopien motywaciji studentek i studentow

Stopien przygotowania do zaje¢ przez osobe prowadzacg

Ogodlna ocena zajeé:
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2. Inne spostrzezenia

3. Zalecenia oraz sposéb ich realizacji

WYNIK HOSPITACIL: o

Zapoznatem/am sie z trescig karty hospitacji
zaje¢ dydaktycznych:

(data i podpis nauczyciela) (podpisy Komisji Hospitacyjnej)

Procedura odwotawcza

Hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu przystuguje odwotanie od oceny hospitacji prowadzonych przez
niego zajec¢ dydaktycznych w terminie siedmiu dni od daty poswiadczonego podpisem zapoznania sie z trescig
protokotu pohospitacyjnego. Odwotanie nalezy ztozy¢ w trybie pisemnym i adresowa¢ do Prodziekana ds.
studenckich na Wydziale Nedfilologii.
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